
ANEXO III 
TABELA COM CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO PARA CONCESSÃO E AFASTAMENTO INTEGRAL PARA PARTICIPAÇÃO EM 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 
 

A documentação comprobatória deverá ser inserida em arquivo único no formato.pdf, após a inclusão da Ficha de ins-
crição (que deverá ser o primeiro documento), seguidos da documentação conforme a sequência dos critérios de avali-
ação contidos na tabela abaixo.  
 
DADOS DO SERVIDOR 

SERVIDOR 
 

MATRÍCULA SIAPE 

 
               CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

Itens/Pontos Subitens Pontuação 
Máxima 

Pontuação 
comprovada 

1. Tempo de serviço 
(30 pontos) 

1.1 Tempo de serviço prestado no Ifes (0,20 por mês)*** 
 
Documentos comprobatórios: 

 declaração emitida pela CGGP. 

30 

 

2. Produção 
Acadêmico- 

Científica nos 
últimos 5 anos 

(30 pontos) 

2.1. Autoria e/ou coautoria de livros, artigos completos publicados 
em revistas com reconhecimento QUALIS, JCR ou SJR (apresentar 
comprovação do reconhecimento e a primeira página do artigo). (2,0 
por livro ou artigo). 
 
Documentos comprobatórios: 

 Livro: cópia do ISBN, da capa do livro, da ficha catalográfica 
e do índice ou sumário e documento que comprove a nota 
qualis capes da revista. 

 

 Publicação em periódico especializado nacional ou interna-
cional: cópia: do ISSN/IBCT, da capa da revista, da ficha ca-
talográfica, do índice ou sumário e da primeira página do 
artigo (onde conste o nome do candidato). 

 

8 

 

2.2 Capítulo de livro e/ou item de propriedade intelectual deposi-
tado (1,0 por item) 
 
Documentos comprobatórios: 

 cópia do ISBN, da capa do livro, da ficha catalográfica e do 
índice ou sumário. 

 

5 

 

2.3 Orientações em trabalho de conclusão de curso e/ ou pesquisa 
concluídas (1,0 por orientação) 
Documentos comprobatórios: 

 Declaração. 
 

5 

 

2.4. Participação em elaboração de Projetos Pedagógicos de Cur-
sos/Participação em Projetos de Ensino, Pesquisa e/ou Exten-
são/Olimpíadas (1,0 por participação) 
Documentos comprobatórios: 

 Declaração ou portaria. 
 

5 

 

2.5. Trabalhos publicados em eventos e congressos (0,5 por publica-
ção) 
Documentos comprobatórios: 

2 
 



 Declaração ou certificado. 
 

2.6 Disciplinas concluídas no curso pretendido, desde que não tenha 
sido favorecido com liberação da Instituição para sua realização. (1, 
ponto por disciplina). 
 
Documento comprobatório: 

 Declaração de matrícula 

5 

 

3. Experiência 
Profissional 
(10 pontos) 

3.1. Cargo de direção, coordenação de curso, coordenadoria de se-
tor (Portarias de no mínimo 15 dias consecutivos). (0,1 por períodos 
de 15 dias consecutivos) 
 
Documentos comprobatórios: 

 Declaração emitida pela CGGP 

5 

 

3.2. Membro de Conselho/Membro de Núcleo/Membro de Colegi-
ado nomeados por portaria nos últimos 02 anos (0,5 por participa-
ção/portaria) 

3 
 

3.3. Participação em outras comissões nos últimos 02 anos (0,2 por 
participação) 
 
Documentos comprobatórios: 

 Portarias. 
 

2 

 

4. Titulação 
Pretendida 
(10 pontos) 

4.1. Mestrado 10  

4.2. Doutorado 6  

4.3. Pós-Doutorado 3  

5. Afastamentos inte-
grais para mestrado e 
ou doutorado já usu-

fruídos 
(20 pontos) 

5.1. Nenhuma vez 20  

5.2. Uma vez 10  

5.3. Mais de uma vez 
5 

 

TOTAL  100  

*** Serão consideradas frações iguais ou superiores a 15 dias. 
 
ANEXOS E ASSINATURA 

ANEXOS 

DATA ASSINATURA E CARIMBO/ASSINATURA ELETRÔNICA 
 

 


