MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS ARACRUZ

Avenida Moroba, S/N° — Bairro Moroba — 29192-733 — Aracruz — ES
27 3270-7800

EDITAL N°07/2018 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
BOLSISTAS PARA PROJETO DE INICIACAO E APRIMORAMENTO DE
MODALIDADE ESPORTIVA EM BASQUETEBOL DO CAMPUS ARACRUZ

O Diretor Geral do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo - Ifes
— Campus Aracruz, no uso de suas atribuicbes legais e de acordo com as disposi¢cOes da
legislacdo pertinente, faz saber, pelo presente Edital, que estdo abertas vagas para:

1) servidores, para atuar na funcdo de agente comunitario dos cursos vinculados ao programa em
rede intitulado “Iniciacdo ¢ Aprimoramento de Modalidade Esportiva” do Instituto Federal do
Espirito Santo (IFES) em parceria com o Ministério do Esporte (ME) conforme processo
23147.0003403/2016-17.

1. APRESENTACAO

1.1 O curso de iniciagdo e aprimoramento esportivo em basquetebol almeja fomentar as
potencialidades de estudantes em situacdo de vulnerabilidade social, gerando oportunidade de
pratica sistematizada dessa modalidade esportiva. A proposta € construir um espago-tempo que
permita aos estudantes em situacdo de vulnerabilidade social vivenciar praticas esportivas de
modo contextualizado. Serdo abordados elementos técnicos e taticos das modalidades futsal e
basquetebol. O intento é que ao final do curso seja proporcionado aos estudantes conhecimentos
que permitam que eles ampliem suas possibilidades de fruicdo nos momentos de lazer e/ou
possam ser encaminhados na modalidade esportiva desenvolvida.

1.2 O projeto tem como publico alvo adolescentes, nas séries finais do ensino fundamental - 5° ao
9° ano, das escolas publicas localizadas no municipio de Aracruz;

1.3 Sera um total de 50 alunos, divididos em 2 turmas de 25 alunos cada

1.4 As aulas acontecerdo de segunda a quinta;

1.5 A carga horéaria semanal sera de 20 horas (16 horas de aula + 4 horas planejamento);
1.6 Periodo de realizacdo do Projeto: 04/02/2019 a 03/08/2020.

2. DOS OBJETIVOS
2.1. Agente Comunitério para atuar no referido projeto;



3. DAS VAGAS E ELEGIBILIDADE

3.1 As bolsas terdo duragdo de 18 meses, devendo o candidato estar disponivel para atua¢do no
Projeto Iniciacdo e Aprimoramento Esportivo em Basquetebol durante todo o seu periodo de
execucao, isto &, de fevereiro de 2019 a agosto de 2020.

3.2 Os candidatos deverdo se enquadrar de acordo com sua formacdo e vagas conforme descricao
da tabela abaixo:

CARGA
AREA DE ~ nepE | HORAR - VALO
ATUACAO ATRIBUICOES VAGAS 1A R DA
SEMAN BOLSA
AL
Auxiliar no desenvolvimento das
atividades, suporte as  acoes
administrativas dos nucleos e
Agente Comunitario aproximagdo dos objetivos do RS
programa com a realidade local, sob 01 20h 930 00
orientacdo do coordenador-geral e '
do professor do nucleo.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo do(a) candidato(a) no presente processo seletivo simplificado implica, por sua
parte, total conhecimento do teor deste Edital, bem como a aceitacdo do que nele esté contido.

4.2 As inscri¢Oes serdo realizadas no periodo de 28/11/2018 a 29/11/2018, de 08h as 17h, na
Coordenadoria Geral de Extensdo, do Ifes — Campus Aracruz.

4.3 Néo sera cobrada taxa de inscricao.

4.4 Para efetivar a inscricdo neste processo seletivo simplificado é necessario ao candidato
realizar a entrega do Formulario de Inscricdo devidamente preenchido, conforme Anexo | deste
Edital, em envelope lacrado com o nome do candidato e nimero deste edital contendo a
seguinte documentagao:

4.4.1 Agente Comunitario: apresentacdo de documento comprobatorio de servidor do Ifes,
experiéncia em Coordenacdo Administrativa e copia do diploma graduacdo na area de
engenharia;

4.4.4 Comprovantes de atividades para efeitos de avaliagdo e pontuagdo seguindo as
especificacOes e critérios elencados no ANEXO I1;

4.4.5 Os comprovantes mencionados no item acima sdo para fins classificatorios, ou seja,
a ndo apresentacdo dos mesmos NAO exclui o candidato do presente processo seletivo;

4.4.6 Curriculum Vitae devidamente comprovado;

4.4.7 Copia simples do comprovante de cumprimento das obrigacdes eleitorais, que pode ser
obtida no site do Tribunal Superior Eleitoral — www.tse.gov.br;

4.4.8 Copia simples da carteira de identidade e/ou CPF.

4.5 O candidato que nédo apresentar a documentacao obrigatoria completa ou deixar de apresenta-
la no ato da inscri¢do ndo sera considerado participante do processo seletivo.

4.6 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou com documentacgéo
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http://www.tse.gov.br/

incompleta, nem por meio de correspondéncia postal, fax-simile ou via Internet;

4.7 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sang¢fes penais cabiveis, o candidato
que, em qualquer tempo:

4.7.1 Cometer falsidade ideoldgica com prova documental.

4.7.2 Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico;

5. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO
5.1 Este processo seletivo simplificado sera constituido das seguintes etapas:
5.1.1 Primeira etapa: analise de documentacdo comprobatoria (Eliminatoria);

5..1.2 Segunda etapa: Avaliagdo para classificacdo por pontos de acordo com os documentos
apresentados juntamente ao curriculo (Classificatoria).

6. DO RESULTADO FINAL

6.1 A Classificacdo final dos candidatos sera obtida pela soma simples das etapas cumpridas,
seguindo os critérios do valor de pontos estabelecido nos ANEXOS 11 deste edital.

6.2 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, terd preferéncia, para efeito de
desempate, o candidato que:

6.2.1  Agente | | —Obtiver maior grau de titulagio comprovada;
comunitario

(servidor do Ifes) I1 — Maior tempo de experiéncia;

6.3 O resultado final deverd ser divulgado até o dia 04/12/2018, no site
https://www.aracruz.ifes.edu.br

7. DA CARGA HORARIA SEMANAL E DA REMUNERACAO

7.1 A carga horéaria semanal exigida é a especificada na tabela do item 3.2, com duracédo da bolsa
de 18 meses;

7.2 O valores da bolsa:

Il - Agente Comunitario R$ 930,00 (novecentos e trinta reais)

7.3 A atuacdo do candidato enquanto bolsista ndo configura em nenhuma hipdtese vinculo
empregaticio;
7.4 Nao serd permitido o pagamento com recursos orgamentarios deste projeto para quaisquer

tipos de remuneracdo além do valor da bolsa, a titulo de auxilio, tais como os destinados a
alimentacéo, transporte ou manutencao de dependente;


http://www.ifes.edu.br/index.php/pro-reitorias/pro-reitoria-de-extensao
http://www.ifes.edu.br/index.php/pro-reitorias/pro-reitoria-de-extensao

8. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO AGENTE COMUNITARIO

8.1 Requisitos:

| - Agente Comunitario

Ser servidor do Ifes em atividade;

Profissional com experiéncia na coordenagdo de atividades
administrativas.

Ter graduacdo em engenharia

8.2 Compromissos do agente comunitario:

Il - Agente Comunitario

VI.

VIL.

VIII.

Subsidiar o coordenador-geral no gerenciamento das acdes do
projeto;

Assessorar e apoiar 0 Professor de Educacao Fisica ou Esporte
no desempenho de suas atividades e servicos,

Dar suporte nas atividades dos nucleos ao professor e
académico;

Suporte ao coordenador geral nas atividades administrativas
do nucleo;

Mobilizar a comunidade para a efetiva participacdo das
atividades;

Inscrever e monitorar a participacdo dos beneficiados nas
atividades sob sua responsabilidade;

Entregar sistematicamente o levantamento das atividades
desenvolvidas no ndcleo e os dados solicitados pela
Coordenacéo;

Assisténcia nos processos da area administrativa,;
Auxiliar na elaboracdo de planilhas e relatérios gerenciais;

Realiza atividades de apoio as areas financeira e de recursos
humanos.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 A falsidade de afirmativas e/ou de documentos, ainda que verificada posteriormente a
realizacdo do processo seletivo, implicard na eliminacdo sumaria do candidato, sendo declarados
nula de pleno direito a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizos de eventuais

sangdes de carater judicial;

1.2 A contratacdo do candidato obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacéo final;

1.3 Havendo desisténcia do candidato selecionado para a efetivacdo da contratacdo serdo
observadas as prerrogativas do presente Edital, sendo convocado o candidato subsequente;

1.4 O presente Edital tera validade de 12 (doze) meses apds a publicacdo da homologacéo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo;

1.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo organizadora do processo seletivo.




10. DO CRONOGRAMA

Evento Datas

Lancamento do edital 28/11/2018
Periodo de Inscricdo (conforme item 4.2 deste Edital) 28/11/2018 a 29/11/2018
Divulgacéo da Classificagdo Preliminar 30/11/2018
Recursos 03/12/2018
Divulgacéo da Classificagédo Final e Homologacgao 04/12/2018
Assinatura do termo de compromisso 05/12/2018

Inicio previsto de execucéo das bolsas Fevereiro de 2019

Aracruz , 26 de novembro de 2018.

Leandro Bitti Santa Anna
Diretor Geral do Campus Aracruz
Portaria n® 3.272 - DOU 23.11.2017



MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS ARACRUZ

Avenida Moroba, S/N° - Bairro Moroba — 29192-733 — Aracruz - ES
27 3270-7800

EDITAL N°07/2018 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
BOLSISTAS PARA PROJETO DE INICIACAO E APRIMORAMENTO DE
MODALIDADE ESPORTIVA EM BASQUETE DO CAMPUS ARACRUZ

ANEXO |

FICHA DE INSCRIGCAO

NOME DO CANDIDATO

DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE

NUMERO DATA DE EMISSAO ORGAO EMISSOR

ENDERECO (RUA, AVENIDA, PRACA, NUMERO, APARTAMENTO, ETC.)

BAIRRO CIDADE CEP UF
TELEFONE E-MAIL DATA DE
(Preferencialme NASCIMENTO
nte Celular)

PERIODO EM QUE ESTA MATRICULADO/ INSTITUICAO

PERIODO:

Solicito a Diretoria de Pesquisa, P0s-Graduacdo e Extensdo do Ifes, a minha inscricdo neste Processo Seletivo
Simplificado para a Contratacéo de Bolsista para a area de Educacéo Fisica , de acordo com os dados acima.

Declaro estar ciente e concordar plenamente com todos os termos do Edital 07/2018.

Aracruz - ES, de de 2018.

Assinatura do Candidato



MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS ARACRUZ

Avenida Moroba, S/N° - Bairro Moroba — 29192-733 — Aracruz - ES

27 3270-7800

EDITAL N°02/2018 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
BOLSISTAS PARA PROJETO DE INICIACAO E APRIMORAMENTO DE
MODALIDADE ESPORTIVA EM BASQUETEBOL DO CAMPUS ARACRUZ

ANEXO I1

FICHA DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO POR PONTOS

AGENTE COMUNITARIO

ESPECIFICACAO

QUANTIDADE
MAXIMA

VALOR DE
PONTOS POR
COMPROVAGAO

Experiéncia comprovada em coordenac¢do administrativa

5 pontos por ano
de atividade,
maximo 20
pontos

Curso superior completo em area de engenharia ou afins

10 pontos

Curso de Especializacdo em &rea de engenharia ou afins

20 pontos

Tempo de servico no Ifes

3 pontos por ano
de servigo

Certificados de participacdo em cursos na area relacionada com a
vaga com até 20 horas

6 por certificado

Certificados de participacdo em cursos na area administrativa acima
de 20 horas

2 por certificado




